E N C U E S T A   C O N F I D E N C I A L

PARTICIPACIÓN DEL FONDO MUNDIAL PARA LA LUCHA CONTRA EL SIDA, LA TUBERCULOSIS Y LA MALARIA (FMSTM) CON INICIATIVAS RELACIONADAS CON EL VIH DE TRABAJADORES SEXUALES, DE HOMBRES QUE TIENEN SEXO CON HOMBRES (HSH) Y DE LESBIANAS, HOMOSEXUALES, BISEXUALES Y TRANSEXUALES (LHBT)
Esta encuesta está siendo realizada en nombre del Proyecto SHARP (Salud y Derechos Sexuales, por su sigla en inglés) del Open Society Institute, por Susana T. Fried, Consultora Independiente. Estamos trabajando con organizaciones asociadas para evaluar la participación y el impacto del Fondo Mundial para el SIDA, la Tuberculosis y la Malaria en las comunidades de trabajadores sexuales, de hombres que tienen sexo con hombres (HSH) y de lesbianas, homosexuales, bisexuales y transexuales en sus esfuerzos relativos al VIH/SIDA a través de esta encuesta CONFIDENCIAL. 
Su respuesta a esta encuesta nos ayudará a comprender mejor las experiencias de diversos actores y organizaciones que trabajan con el proceso del FMSTM en la prevención, atención, tratamiento y apoyo del VIH. Esperamos recolectar información acerca de:
· La participación en el proceso de coordinación del país.
· La respuesta a convocatorias de propuestas.
· Las relaciones con los beneficiarios principales de los subsidios del FMSTM y las experiencias como beneficiarios secundarios (si esto ha ocurrido).  
Nos interesa comprender de qué manera está el FMSTM apoyando las inquietudes de la salud y los derechos sexuales a todos los niveles de participación (de mínimo a extenso) para ayudar a facilitar una mayor participación de las comunidades de trabajadores sexuales, HSH y LHBT en el proceso del FMSTM y para maximizar el impacto de los recursos del FMSTM para estas comunidades.  
También nos interesa obtener más información acerca de las necesidades de apoyo técnico de las organizaciones de trabajadores sexuales, HSH y LHBT en sus esfuerzos por enfrentar el VIH en sus comunidades de una manera más general, más allá de los procesos del FMSTM.

Su aporte es esencial. El nombre y la información de contacto de los encuestados se mantendrán confidenciales y no se utilizarán sin previo consentimiento. Por favor envíe sus respuestas y consultas a Susana Fried, susana.fried@gmail.com o por fax a Rachel Thomas a OSI +1 646-557-2548 antes el 10 de abril de 2006.
~~~~ Complete indicando Sí o No y explicando si procede. No es necesario que la respuesta sea larga. Si prefiere una entrevista por teléfono, póngase en contacto con Susana Fried a susana.fried@gmail.com para 
concertar la entrevista ~~~~
I.  Información de contacto (para ver información organizacional más detallada, consulte XX a continuación)

La información de contacto se mantendrá confidencial y nunca se revelará sin su permiso.
	Organización
	Nombre:

	
	Ciudad:
	País:

	Encuestado
	Nombre:
	Apellido: 

	
	Cargo:
	E-mail:

	
	Teléfono:
	Fax:


II.    Cuéntenos sus experiencias con el Fondo Mundial para el SIDA, la Tuberculosis y la Malaria:
       A.  PROCESO DE FIJACIÓN DE PRIORIDADES O ESTABLECIMIENTO DEL MECANISMO DE COORDINACIÓN EN EL 
PAÍS (MCP):
1.    ¿Sabía usted de la creación del Mecanismo de Coordinación en el País (MCP) con respecto al FMSTM? 

· SÍ

· NO
Si la respuesta es afirmativa, describa cómo supo de él: 
2. ¿Es su grupo miembro del MCP?  
· SÍ 

· NO



3.     ¿Recibió alguna información acerca de quién estaba invitado a integrarse al MCP y por qué?

· SÍ
· NO

 Si la respuesta es afirmativa, ¿de quién recibió la información?

4.     ¿Conoce alguna organización que sirva a los trabajadores sexuales, LHBT o HSH que participara en el proceso 
de fijación de prioridades nacional para la propuesta de subsidios del FMSTM?

· SÍ
· NO
Si la respuesta es afirmativa, describa:

5.     ¿Cree que el MCP representa o responde a las necesidades de los trabajadores sexuales, HSH y LHBT en su país?

6.     ¿Cuáles cree que son las barreras, si las hay, para la participación en el MCP de las organizaciones de 
trabajadores sexuales, HSH y/o LHBT?

       B.  IMPLEMENTACIÓN DEL SUBSIDIO DEL FMSTM Y SU IMPACTO

7.    ¿Sabe usted qué entidades, programas u organizaciones de salud y derechos sexuales en su país son los 
principales beneficiarios de fondos del FMSTM?

· SÍ 

· NO

 
Si la respuesta es afirmativa (y descontando su propia entidad, programa u organización), ¿cuáles son? ¿Qué tipo de relación tiene usted con estas organizaciones?
_
8.    ¿Ha visto o recibió una convocatoria o solicitud de propuesta para financiamiento en conexión con el FMSTM?  

· SÍ

· NO


Si la respuesta es afirmativa, ¿cómo o dónde vio la convocatoria?

9.    ¿Respondió a la convocatoria? ¿Por qué o por qué no?  
10.    ¿Recibió o espera recibir fondos u otros recursos a través del subsidio del FMSTM? 

· SÍ

· NO


Si la respuesta es afirmativa, cuéntenos más de sus experiencias.

11.   ¿Cuáles cree que son los principales impactos positivos del subsidio del FMSTM para su país en la prevención, 
tratamiento y atención del VIH en relación a las necesidades de las comunidades de trabajadores sexuales, 
HSH y LHBT?

12.   ¿Cuáles cree que son los principales problemas del subsidio del FMSTM para su país en la prevención, 
tratamiento y atención del VIH en relación a las necesidades de las comunidades de trabajadores sexuales, 
HSH y LHBT?

13.   ¿Qué cree que sería de mayor utilidad para facilitar un mayor impacto positivo del subsidio del FMSTM para su 
organización o grupo de distritos electorales y todas las inquietudes relacionadas?

· Mayor divulgación y acercamiento por parte del MCP

· Apoyo financiero para participar en el proceso del MCP

· Defensa de derechos por parte de otra organización para facilitar su participación en el proceso del MCP

· Información acerca del FMSTM y del proceso del MCP

· Acercamiento por parte del beneficiario principal con respecto a la solicitud de propuestas (SDP)

· Apoyo técnico con la redacción de propuestas en respuesta a la SDP (solicitud de propuestas).

· Apoyo técnico con los sistemas financieros para responder a la SDP

· Mayor cobertura de temas o distritos electorales a través del subsidio del FMSTM

· Redireccionamiento de los recursos del FMSTM (por ejemplo, prevención, tratamiento, atención, apoyo técnico)

III.     Indíquenos sus necesidades de apoyo técnico
14.   Si recibe apoyo del FMSTM, ¿cuáles son sus necesidades de asistencia programática o técnica en el contexto 
del proceso del FMSTM? (Descríbalas con el mayor detalle posible). 

15.  ¿Cuáles son sus necesidades prioritarias de apoyo técnico en su programación de VIH MÁS ALLÁ del FMSTM? 
(Marque todas las que se apliquen).

· Creación de capacidad de programas

· Creación de capacidad organizacional

· Establecimiento de sistemas financieros

· Gestión financiera

· Desarrollo/redacción de propuestas

· Desarrollo de recursos humanos

· Documentación

· Redacción de informes

· IT/tecnología informática y de comunicaciones

· Trabajo en redes con otras organizaciones que trabajan en comunidades similares

· Ejemplos de buenas prácticas

· Capacitación y asesoría especializada

· Implementación de programas (disponibilidad y precios de fármacos; habilidades de orientación; defensa; técnicas de extensión; etc.)

· Otras (describa)

IV.     Cuéntenos más acerca de su organización: (marque todas las que se apliquen).
16.    Seleccione todas las personas y comunidades a las que sirve:
· Población en general

· Mujeres

· Hombres
· Adolescentes

· Niños  

· Trabajadores sexuales

· Personas traficadas en el sector sexual

· Clientes de trabajadores sexuales

· Personas lesbianas, homosexuales, bisexuales                                                     

· Hombres que tienen sexo con hombres

· Personas transexuales

· Otros personas VIH+
· Otros (describa _____________________

17.   Describa cómo define e identifica a estas poblaciones. (Por ejemplo, si trabaja con trabajadores sexuales, describa la población que usted atiende (por ejemplo, prostitutas urbanas que están en burdeles u hombres no identificados como homosexuales que tienen sexo con hombres); cómo llega a ellos).  
18.   Seleccione y describa todas las áreas programáticas en que trabaja:

· Defensa de derechos
· Reforma de leyes o políticas

· Prevención del VIH/SIDA

· Tratamiento, atención o apoyo del VIH/SIDA

· Organización comunitaria

· Violencia basada en el género

· Apoyo técnico/organizacional

· Servicios directos (marque todos los que se aplican):

· Salud sexual o atención de salud general

· Planificación familiar

· Violencia basada en el género

· Reubicación (repatriación de trabajadores sexuales no locales o traficados)

· Rehabilitación y reintegración

· Otros servicios directos (describa)

· Otro trabajo programático (describa)

19.    Indique lo que hace su organización en la prevención del VIH (marque todas las que se aplican):

Para las organizaciones que trabajan con trabajadores sexuales:

· ¿Educa a los trabajadores sexuales y sus asociados en la prevención integral del VIH?

· ¿Entrega condones a los trabajadores sexuales? ¿Cómo? 
· ¿Alienta a los trabajadores sexuales a utilizar condones? Si la respuesta es afirmativa, ¿cómo?
· ¿Promueve el empoderamiento de los trabajadores sexuales y/o personas traficadas?

· ¿Capacita en la prevención de la violencia?

· ¿Promueve la prevención del VIH o la planificación familiar sin condones?

· ¿Otros enfoques para enfrentar la práctica del sexo seguro? Describa:
· Otra atención de salud y servicios generales

Para las organizaciones que trabajan con hombres que tienen sexo con hombres y/o personas/comunidades de LHBT:

· ¿Educa a los hombres que tienen sexo con hombres y/o personas/comunidades de LHBT en la 


prevención integral del VIH? Si la respuesta es afirmativa, describa.  
· ¿Educa a los hombres que tienen sexo con hombres y/o personas/comunidades de LHBT en las 


pruebas, tratamiento, atención y/o servicios de apoyo relacionados con el VIH?

· ¿Entrega condones a las personas/comunidades de HSH/LHBT? Si la respuesta es afirmativa, 


¿cómo?
· ¿Alienta el uso de condones? ¿De condones y lubricante? Si la respuesta es afirmativa, ¿cómo?
· ¿Ofrece atención de salud y servicios generales a personas HSH y LHBT?

· ¿Promueve el empoderamiento de las comunidades de LHBT o de las que no se conforman con los 

estándares sexuales y de género?

· ¿Otros enfoques para enfrentar la práctica del sexo seguro? Describa:
20.   ¿Cuáles son las necesidades de mayor prioridad de los grupos con quienes usted trabaja y las comunidades a 

las que sirve? ¿Cuáles son los principales problemas que enfrenta en este trabajo?  
21.   ¿Quiénes son sus principales asociados o redes?

22.   ¿Quién o qué es su principal fuente de financiamiento?










Envíe sus respuestas a susana.fried@gmail.com o por fax a Rachel Thomas/OSI al + 1646-557-2548

